
 
 

 

P R E S S E I N F O R M A T I O N 
 
Jetzt mitmachen:  

Bewerbungsfrist für den „Deutschen Lehrkräftepreis“ endet am 30. Juni 2026! 

 
Berlin/Hanau, im Juni 2026 – Wer engagierte Lehrkräfte kennt oder eine vorbildliche 
Schulleitung hat, wer ein innovatives Unterrichtsprojekt durchführt, der sollte jetzt schnell 
handeln: Noch bis zum 30. Juni 2026 können Vorschläge und Bewerbungen für den 
„Deutschen Lehrkräftepreis“ eingereicht werden. 
 
Gesucht werden Lehrkräfte und Schulleitungen aller Schulformen in Deutschland und an 
Deutschen Auslandsschulen, die durch besonderes Engagement, innovative Konzepte oder 
inspirierende Führung überzeugen. Teilnahmeberechtigt sind Schülerinnen und Schüler der 
Abschlussjahrgänge 2025/2026, Lehrkräfte-Teams sowie Kollegien. Die Einreichung ist 
unkompliziert online möglich: www.lehrkraeftepreis.de 
 
Einen lebendigen Eindruck von der Preisverleihung 2026 gibt dieses Video: 
https://www.lehrkraeftepreis.de/pressemedien/preisverleihung-video-der-veranstaltung-vom-
23-2-2026/ 
 

Der Deutsche Lehrkräftepreis (www.lehrkraeftepreis.de) wird in vier Kategorien vergeben: 
• „Ausgezeichnete Lehrkräfte“ für besonders engagierte und geschätzte Lehrkräfte, die sich 

für ein verantwortungsvolles Miteinander in der Schule einsetzen 
• „Unterricht innovativ“ für Lehrkräfte aus dem Sekundarbereich deutscher Schulen (auch 

im Ausland) und ihre zukunftsweisenden Unterrichtsvorhaben 
• „Vorbildliche Schulleitung“ für engagierte Schulleitungen aller Schularten 
• „Starke Grundschule“ für Grundschullehrkräfte aus allgemeinbildenden deutschen Schulen 

des Primarbereichs mit Unterrichtskonzepten, Lehr- und Lernvorhaben 

• Darüber hinaus gibt es zwei Sonderpreise: Der Sonderpreis „Umwelt und Nachhaltigkeit“ 
ausgelobt vom Cornelsen Verlag, und der Sonderpreis „Medien und Demokratie“ von ZDF 
goes Schule. 

 
Es gibt keine fachliche Beschränkung und Einreichungen sind aus allen allgemein- und 
berufsbildenden Schulen in Deutschland sowie deutschen Auslandsschulen willkommen. 
Vorschläge bzw. Bewerbungen können unter www.lehrkraeftepreis.de bis zum 30. Juni 2026 
eingereicht werden. Die Preisgelder sind zweckgebunden und sollen für Projekte im Unterricht 
verwendet werden, dazu gehört auch ein jährliches Exzellenzcamp sowie ein Alumni-Netzwerk. 
 

Die Heraeus Bildungsstiftung und der Deutsche Philologenverband als Träger des Wettbewerbs 
wollen mit der Auszeichnung die Leistungen von Lehrkräften und Schulleitungen würdigen und 
in den Fokus der öffentlichen Wahrnehmung rücken. Förderpartner der Wettbewerbsrunde 
2026 sind der Cornelsen Verlag, die Schöpflin Stiftung und ZDF goes Schule. Schirmherrin ist 
Karin Prien, Bundesministerin für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend. Die 
Preisverleihung findet am 30. November 2026 in Berlin statt. 

http://www.lehrkraeftepreis.de/


 
 

 

 

Für laufende Informationen zum Deutschen Lehrkräftepreis hier anmelden: 
https://www.lehrkraeftepreis.de/newsletter/ 
 

Für Rückfragen: 
Heraeus Bildungsstiftung, Thorsten Timmerarens, Tel. 0176/17842957 
Deutscher Philologenverband, Victoria Hildebrand, Tel. 0179/4249358 
E-Mail: presse@lehrkraeftepreis.de 
 
Der Deutsche Lehrkräftepreis wird seit 2020 gemeinsam von der Heraeus Bildungsstiftung und dem Deutschen 
Philologenverband (DPhV) getragen und durchgeführt. Sie zeichnen Menschen und Unterrichtsprojekte aus, die 
Schule besser machen: Lehrkräfte, die ihre Schülerinnen und Schüler stärken. Schulleitungen, die ihr Kollegium 
mit Weitblick motivieren. Lehrkräfte-Teams, die mit innovativen Unterrichtsprojekten begeistern. 
www.lehrkraeftepreis.de  
 
Die Heraeus Bildungsstiftung engagiert sich für Schulen, in denen Kinder und Jugendliche ihre Stärken entfalten 
und ihre Zukunft mit Zuversicht gestalten können. Dafür unterstützt sie Schulleitungen und Lehrkräfte, die diesen 
Wandel vor Ort möglich machen. Im Mittelpunkt stehen Weiterbildungen, Qualifizierungen und Netzwerke mit den 
Schwerpunkten Persönlichkeitsentwicklung, Führung und Beziehungskultur. Grundlage aller Programme sind 
wissenschaftlich fundierte Ansätze – von der Positiven Psychologie über Growth Mindset bis zur evidenzbasierten 
Schulentwicklung – verbunden mit praxisnaher Begleitung. 2025 feierte die Heraeus Bildungsstiftung ihr 60-
jähriges Jubiläum. www.heraeus-bildungsstiftung.de  
 
Der Deutsche Philologenverband (DPhV) ist die Dachorganisation der 15 Philologenverbände der Bundesländer. 
Er vertritt rund 90.000 Mitglieder – Lehrkräfte an Gymnasien, an zum Abitur führenden Bildungseinrichtungen 
sowie Lehrbeauftragte an Hochschulen, insbesondere in der Lehrkräftebildung. Seit seiner Gründung 1903 setzt 
sich der DPhV für eine hochwertige gymnasiale Bildung ein. Er arbeitet eng mit Lehrerverbänden im In- und 
Ausland zusammen und ist Mitglied im dbb beamtenbund und tarifunion sowie im Deutschen Lehrerverband (DL). 
Der Verband engagiert sich für eine verantwortungsvolle Bildungspolitik und für den Erhalt des Gymnasiums als 
einheitliche Schulart und durchgängiger Bildungsgang in einem mehrgliedrigen Schulwesen in allen 
Bundesländern. Ein zentrales Anliegen ist es, die Bedeutung gymnasialer Bildung in der Öffentlichkeit sichtbar zu 
machen. www.dphv.de 
 

Schirmherrin der Wettbewerbsrunde 2026 

Karin Prien, Bundesministerin für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend 
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